Sveuciliste u Rijeci
TEHNICKI FAKULTET
-Fakultetsko vijece-
Klasa: 602-04/09-02/33
Ur. br.: 2170-57-43-09-17
Rijeka, 01. lipnja 2009.

Fakultetsko vijece Tehnickog fakulteta Sveucilista u Rijeci, na svojoj 33. (13.) sjednici u
akad. god. 2007./08./09./10., odrzanoj 29. svibnja 2009., donijelo je sljede¢u

ODLUKU

Usvajaju se definirani kriteriji i oblik ankete u postupku vrednovanja nastavnika za
potrebe izbora u znanstveno nastavno zvanje, kao i oblik potvrde o provedenom

institucijskom istraZivanju kvalitete nastavnoga rada.

N Dekan:

A
\
AL J/\O She g"v"‘j;*q

Prof. dr. sc. Ton¢i Mikac, mag. ing. mech.

Dostaviti:
1.) Predsjednik Odbora za kvalitetu
2.) Sluzba studentske evidencije
3.) Pismohrana FV



Sveudiliste u Rijeci
Tehnicki fakultet
Rijeka, 20. svibnja 2009.

Predmet: Vrednovanje za potrebe izbora u znanstveno nastavno zvanje

— Prijedlog postupka vrednovanja i oblik potvrde.

Za potrebe izbora u vise znanstveno-nastavno/nastavno zvanje ili reizbora u postojeée zvanje,
izdavat ¢e se Potvrda o provedenom institucijskom istraZivanju kvalitete nastavnoga rada.
Potvrda ¢e se temeljiti na rezultatima on-line vrednovanja kolegija i nastavnika, za kolegije
koje je nastavnik predavao u periodu od posljednjeg izbora u zvanje.

Srednja ocjena za kolegij izratunava se na temelju seta odabranih pitanja iz zajednicke
studentske ankete. Prijedlog seta pitanja koji bi se uzimao u obzir prilikom izra¢una srednje
ocjene dan je u privitku.

Potvrda s pozitivnom ocjenom nastavnog rada bit ¢e izdana u sluéaju:

- kada su srednje ocjene posljednjih provedenih vrednovanja za sve kolegije kojima je
nastavnik bio nositelj vece ili jednake ocjeni 3,0, odnosno

- u slu¢aju kada je najvise jedna ocjena manja od 3,0 a u periodu od posljednjeg
izbora, za taj kolegij, nije bilo ocjena manjih od 3,0.

Slucaj 1. Pozitivna ocjena

Srednja ocjena vrednovanja kolegija
Akad. 03./04. 04./05. 05./06. 06./07. 07./08. 08./09.
god. (Posljednji (Izbor u
izbor u vise zvanje/
zvanje) Reizbor)
Kolegij 1 3,7 3,5 3,3 3,2 3,0
Kolegij 2 2,9 3,0 3,3 4,1
Kolegij 3 3,5 3,7 3,9 4,3 4,2
Kolegij 4 3,8 3,2 3,0
Kolegij 5 3,6 3,9 3,8 3,4 3,1
Slucaj 2. Pozitivna ocjena
Srednja ocjena vrednovanja kolegija
Akad. 03./04. 04./05. 05./06. 06./07. 07./08. 08./09.
god. (Posljednji (Izbor u
izbor u vise zvanje/
zvanje) Reizbor)
Kolegij 1 3,7 3,5 3,3 3,2 2,9
Kolegij 2 3,1 3,0 2,8 4,1
Kolegij 3 3,5 3,7 3,9 4,3 4,2
Kolegij 4 3,8 3,2 3,0
Kolegij 5 3,6 3,9 3,8 3,4 3,1




U slucaju da su:

- dvije srednje ocjene posljednjih provedenih vrednovanja za sve kolegije kojima je
nastavnik bio nositelj manje od 3,0 odnosno

- da je srednja ocjena kolegija za posljednje provedeno vrednovanje manja od 3,0 te
da je u periodu od posljednjeg izbora, za taj kolegij, takoder bilo ocjena manjih od
3,0

Odbor za kvalitetu ¢e Povjerenstvu za izbor dostaviti izvjes¢e o cjelokupnom provedenom
vrednovanju za predmetnog nastavnika u periodu od posljednjeg izbora. Povjerenstvo za
izbor, temeljem ukupne dostavljene dokumentacije pristupnika, te poznavanja nastavnog rada
pristupnika odlucuje o daljnjem postupanju.

Slugaj 3. Ne izdaje se potvrda veé se upuéuje detaljno izvjesée Povjerenstvu za izbor

Srednja ocjena vrednovanja kolegija
Akad. 03./04. 04./05. 05./06. 06./07. 07./08. 08./09.
god. (Posljednji (Izbor u
izbor u vise zvanje/
zvanje) Reizbor)
Kolegij 1 3,7 3,5 3,3 3,2 2,9
Kolegij 2 3,1 3,0 3,1 4,1
Kolegij 3 3,5 3,7 3,9 4,3 4,2
Kolegij 4 3,8 3,2 2,9
Kolegij 5 3,6 3,9 3,8 3.4 3,1
Slucaj 4. Ne izdaje se potvrda vel se upuéuje detaljno izvjesée Povjerenstvu za izbor
Srednja ocjena vrednovanja kolegija
Akad. 03./04. 04./05. 05./06. 06./07. 07./08. 08./09.
god. (Posljednji (Izbor u
izbor u vise zvanje/
zvanje) Reizbor)
Kolegij 1 3,7 3,5 3,3 2,8 2,9
Kolegij 2 3,1 3,0 2,8 4,1
Kolegij 3 3,5 3,7 3,9 4,3 4,2
Kolegij 4 3,8 3,2 4,2
Kolegij 5 3,6 3,9 3,8 3.4 3,1

U obzir se uzimaju kolegiji kojima je pojedini nastavnik bio nositelj na stru¢nim studijima te
sveudilisnim preddiplomskim i diplomskim studijima.

Privitak
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POTVRDA O PROVEDENOM INSTITUCHSKOM
ISTRAZIVANJU KVALITETE NASTAVNOGA RADA
-NA TEMELJU STUDENTSKOG VREDNOVANJA-

§ ciljem ispitivanja kvalitete rada nastavnika provedeno je vrednovanje rada
nastavnika od strane studenata. Ispitani su sljedeéi pokazatelji kvalitete rada: redovitost
odrzavanja nastave, stupanj informiranja studenata o kolegiju, jasnoca predstavljanja gradiva,
odnos nastavnika prema studentima, otvorenost nastavnika za komunikaciju, redovitost

praenja studentskog rada te iskustvo pohadanja predavanja.

Na temelju provedene analize kvalitete nastavnog rada zaklju¢ujemo da je pristupnik

zvanje, ime i prezime

POZITIVNO OCHENJEN

na svim vrednovanim kolegijima.

Predsjednik Odbora za kvalitetu Dekan



Prijedlog pitanja za izrac¢un srednje ocjene koja ée se koristiti u postupku izdavanja Potvrde o

provedenom institucijskom istrazivanju kvalitete nastavnog rada (sjen¢ano zelenim).
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Nastavnik redovito odrzava nastavu. O O O Ol Ol Ol
Jasno sam i detaljno informiran o ciljevima nastave i radnim
zadacima. [ O O [ [ [
Nastavnik upucuje na povezanost sadrzaja predavanja s
vjezbama - . . . . .
Nastavnik upucuje na povezanost sadrzaja nastave sa strukom 0 0 0 0 0 0
u cjelini.

d
O
O
d
d
g

Prezentirano gradivo mi je jasno i razumljivo.

Na nastavi se za ilustraciju novih pojmova koriste prakti¢ni
primjeri.
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Potican sam na aktivno sudjelovanje na nastavi (sudjelovanje u
raspravama/postavljanje pitanja/odgovaranje na pitanja).

Nastavnik me poti¢e na samostalnost u radu i kriticko misljenje.

Nastavnik me motivira za stjecanje znanja i savladavanje
programa kolegija.

Nastavnik se prema meni odnosi s postovanjem.
Nastavnik je dostupan i otvoren za komunikaciju.

Nastavnik potiCe interakciju i suradnju medu studentima.

Od nastavnika dobivam korisne povratne informacije o svome
radu.
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Moj rad tijekom semestra je redovito vrednovan i ocjenjivan
(kolokviji/projekti/zadaci/vjezbe/seminari...).
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Opcenito, iskustvo pohadanja nastave kod ovog nastavnika
bilo je korisno. 0 0 0 Cl ] O
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