
Sveučilište u Rijeci - Tehnički fakultet, OIB: 92037849504, Vukovarska 58, 51000 Rijeka (u 
nastavku: Fakultet), zastupan po dekanu prof. dr. sc. Lado Kranjčević, s jedne strane 

Vulkan-Nova d.o.o., OIB: 12441871562, Spinčićeva 9 i 12, 51000 Rijeka, (u nastavku: 
Trgovačko društvo — partner), zastupano po direktoru Radoslavu Vukeliću, s druge strane, 

zaključili su dana 2. lipnja 2025. godine 

SPORAZUM 0 SURADNJI 
SA STRUČNOM BAZOM FAKULTETA 

Članak 1. 
Strane Sporazuma suglasno utvrđuju i izjavljuju da je predmet ovoga Sporazuma uspostavljanje 
i definiranje međusobne suradnje u području registriranih djelatnosti ugovornih strana kada 
potpisnici ocijene da je suradnja potrebna i korisna. 

Članak 2. 
Strane Sporazuma suglasno utvrđuju moguću suradnju putem sljedećih aktivnosti: 
1. omogućavanje obavljanja stručne prakse studenata i izrade studentskih radova 
2. uč'ešće u provedbi znanstveno-istraživačkih i stručnih projekata 
3. učešće u provedbi laboratorijskih i terenskih ispitivanja 
4. organiziranje stručnih i znanstvenih skupova 
5. organiziranje tematskih predavanja 
6. organiziranje radionica 
7. razmjena mišljenja i iskustava 
8. suradnja na ostalim aktivnostima od obostranog interesa. 

Članak 3. 
Ovaj Sporazum je okvirnog i načelnog karaktera te su ugovorne strane suglasne da na osnovi 
ovoga Ugovora niti jedna strana ne preuzima financijske niti druge obaveze iz ć'lanka 2., nego 
će se o tim aspektima za svaku pojedinu aktivnost prema potrebi dogovoriti, odnosno ugovoriti 
međusobna prava i obveze. 
Strane Sporazuma suglasne su da će promidžbenim aktivnostima poticati i razvijati međusobnu 
suradnju koja pridonosi unaprjeđenju njihovih djelatnosti te stručnoj izobrazbi studenata 
Fakulteta. Putem svojih predstavnika redovito će surađivati na realizaciji ovog Ugovora, te 
razmatrati i utvrđivati nove modalitete međusobne suradnje 

Članak 4. 
U slučaju da postoji interes Trgovačkog društva — partnera za upis u Registar stručnih baza 
Sveučilišta u Rijeci, Trgovačko društvo — partner obvezuje se predložiti svog zaposlenika, 
stručnu osobu najmanje razine kvalifikacija 7.1. i najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva u 
struci ili najmanje razine kvalifikacija 6. sv — kvalifikacije stečene završetkom prijediplomskih 
sveučilišnih studija i najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva u struci, a koja će biti imenovana 
mentorom u stručnoj bazi Sveučilišta u Rijeci. 

Članak 5. 
U slučaju realizacije aktivnosti obavljanja stručne prakse studenata iz članka 2. ovog Spo-
razuma, Trgovačko društvo — partner se obvezuje: 



1. da će osoba zadužena za praćenje rada studenata (mentor) obavljati poslove ovjeravanja 
dnevnika stručne prakse studenata, pružanja potrebnih obavijesti i informacija studentima, 
te njihovo upoznavanje s unutarnjim ustrojstvom i organizacijskom strukturom Trgovačkog 
društva — partnera 

2. pripremiti kvalitetno i nesmetano izvođenje stručne prakse za studente 
3. sve studente prvi dan stručne prakse upoznati s poslovima i nalozima, koje će obavljati, kao 

i s organizacijom rada i zaštitom na radu 
4. da će studenti obavljati samo poslove i naloge koji odgovaraju njihovim psihofizičkim 

sposobnostima, osposobljenosti i stečenim znanjima. 

Članak 6. 
U slučaju realizacije aktivnosti obavljanja stručne prakse studenata iz članka 2. ovog Spora-
zuma, Fakultet se obvezuje: 
1. da će prije početka obavljanja stručne prakse, dostaviti popis studenata koji će boraviti pri 

Trgovačkom društvu — partneru, sukladno prethodnom dogovornom utvrđenju, kao i podat-
ke o odgovornoj osobi Fakulteta za provođenje stručne prakse u okviru Trgovačkog društva 
— partnera; 

2. da će prije početka obavljanja stručne prakse, svakom studentu izdati uputnicu za obavljanje 
stručne prakse; 

3. da će sve studente, prije početka praktičnog osposobljavanja upoznati s poslovima i nalozi-
ma koje će obavljati, sa zahtjevima poštivanja pravila unutarnjeg reda i organizacije poslo-
vanja Trgovačkog društva — partnera, poštivanja čuvanja tajnosti podataka (u slučaju kad je 
takav zahtjev propisan ili određen od strane Trgovačkog društva — partnera), kao i s organi-
zacijom rada i zaštitom na radu i odgovarajućim zaštitnim sredstvima, a u skladu s pro-
gramskim i zakonskim zahtjevima. 

Za institucijskog lđoordinatora sa strane Fakulteta imenuje se izv. prof. dr. sc. Goranka Štimac 
Rončević. 

Članak 7. 
Fakultet i Trgovačko društvo — partner će za vrijeme obavljanja stručne prakse od studenata 
zahtij evati sljedeće: 

- da redovito dolaze na stručnu praksu i da savjesno obavljaju poslove i naloge zadane od 
strane mentora; 

- da izvršavaju druge obveze iz programa stručne prakse. 
Studente nadziru voditelji stručne prakse zajedno s mentorom Trgovačkog društva — partnera. 

Članak 8. 
Strane Sporazuma suglasne su da će se prilikom obavljanja stručne prakse studenata Fakulteta 
poštivati sve propisane zakonske pretpostavke za siguran rad studenata, a sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti na radu (Narodne novine 71/14, 118/14, 154/14, 94/18 i 96/18) i drugih pri-
mj enj ivih propisa. 

Članak 9. 
Strane Sporazuma suglasne su da su studenti za vrijeme obavljanja stručne prakse odnosno 
praktične nastave obvezno osigurani za slučaj smanjenja radne sposobnosti, djelomičnog ili 
potpunog gubitka radne sposobnosti i tjelesnog oštećenja nastalih zbog ozljede na radu ili 
profesionalne bolesti, sukladno članku 19. stavku 1. točki 1. Zakona o mirovinskom osiguranju 
(Narodne novine 157/13, 151/14, 33/15, 93/15, 120/16, 18/18, 62/18, 115/18, 102/19, 84/21 i 
119/22) te sukladno osnovi osiguranja navedenoj u članku 10. stavku 1. točki 2. Zakona o 



doprinosima (Narodne novine 84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/14, 
143/14, 143/14 ,115/16, 106/18, 33/23 i 114/23). 

Članak 10. 
Ovaj Sporazum sklapa se na određeno vrijeme od pet (5) godina, a svaka od strana može ga 
otkazati bilo kada i bez posebnog obrazloženja, uz prethodnu pisanu obavijest drugoj strani i 
otkazni rok od najmanje 30 dana. 

Članak 11. 
Strane Sporazuma suglasne su da sve eventualne sporove koji mogu iz njega proizaći rješavaju 
sporazumno, a samo u slučaju krajnje nužde tražit će pravorijek stvarno nadležnog suda u 
Rijeci. 

Članak 12. 
Strane mogu dogovorno mijenjati i dopunjavati ovaj Sporazum isključivo pisanim dodacima. 

Članak 13. 
Ovaj Sporazum zaključen je u 4 (četiri) istovjetna primjerka, od kojih po 2 (dva) primjerka 
zadržava svaka od strana. 

Članak 14. 
U znak prihvaćanja svih prava i obveza po ovome Sporazumu, strane ga po ovlaštenim osobama 
vlastoručno potpisuju. 
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